
Sottoscritto il nuovo Accordo di settore per i  
lavoratori della Provincia ed enti strumentali.

COMUNICATO

25/01/2024 - Sottoscritto oggi l’accordo di settore 2022-2024, che ha visto accolte
numerose proposte presentate dalla CISL FP Trentino, grazie alla preziosa collaborazione
con i propri iscritti.

Ancora una volta la Cisl FP si dimostra il sindacato “del fare” in sinergia con e per i lavoratori
e lavoratrici della Centrale unica di emergenza.
Abbiamo ottenuto un concreto riconoscimento per l’impegno e la professionalità
dimostrato quotidianamente dai lavoratori: con l’aumento dell’indennità per gli operatori
della Centrale unica di emergenza, con effetto dal 01.01.2022. Verranno pertanto
riconosciuti gli arretrati da tale data.
Queste le novità introdotte nell’accordo di settore che porteranno i soldi, già a tutti a
disposizione dell’amministrazione, nelle tasche dei lavoratori in breve tempo.

Operatori addetti alla Centrale Unica di Emergenza. Con effetto dall’1.1.2022, le
indennità spettanti agli operatori addetti alla Centrale Unica di Emergenza, sono
rideterminate in lordi € 250,00, relativamente all’indennità mensile, e in euro 20,00
relativamente all’indennità giornaliera spettante per le giornate in cui è svolta l’attività di
referente di turno. Con effetto dall’1.1.2022, agli operatori addetti alla Centrale Unica di
Emergenza individuati dall’Amministrazione quali referente tecnico-operativo e referente
per l’attività di supporto alla gestione della turnistica è attribuita, in aggiunta all’indennità
mensile per lo svolgimento dei compiti di cui al comma 1, una indennità annua lorda di €
1.000,00. 
Il nostro impegno non si ferma qui: andiamo avanti con proposte sempre concrete
per arrivare al rinnovo del contratto 2022-2024 e agli aumenti salariali per tutti i
lavoratori dell’ente pubblico, così come previsto dal Protocollo d’intesa del 18.07.2023
da noi voluto e sottoscritto. 

Il segretario generale CISL FP TRENTINO
Giuseppe Pallanch
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